Stellenausschreibung:
Hausmeister*in fur mehrere Standorte

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n
Hausmeister*in (m/w/d)

in Vollzeit (39 Std./Woche)
Tatigkeitsort: EImshorn

Die gemeinnlitzige PERSPEKTIVE GmbH ist ein anerkannter
Tréger der freien Kinder- und Jugendhilfe.

Wir unterstlitzen seit vielen Jahren Kinder, Jugendliche, junge
Volljghrige und deren Familien mit unterschiedlichsten stationéren
(Schutzhéuser, Pflegefamilien) und ambulanten (gem. SGB VIl und
SGB IX, Schulbegleitung, etc.) Angeboten. Ebenfalls zum Trdger
gehédren die FBS Elmshorn, die Akademie-Kindertagespflege und
das Familienzentrum Elmshorn.

Zur technischen Instandhaltung und Pflege unserer Standorte in
und um Elmshorn sowie zur Unterstltzung des bestehenden Teams
an Hausmeistern suchen wir in Vollzeit eine*n weitere*n
Hausmeister*in.

Der Job ist genau das richtige, wenn Sie Spal} an der technischen
Objektbetreuung  haben, lhnen die  Durchfihrung von
Instandhaltungen und Reparaturen leicht fallen und Sie gerne
korperliche Arbeiten ausfihren.

Der Aufgabenbereich erstreckt sich unter anderem von
handwerklichen Tatigkeiten, wie z. B. kleinere Reparaturen,
Renovierungs- und Malerarbeiten, Mdobelaufbauten, uUber die
Pflege der Grinflachen unserer Standorte, Werkstattfahrten der
Dienstwagen oder Botenfahrten von Materialien zwischen den
Standorten, bis hin zu Terminvereinbarung und -begleitung
externer Handwerker.

Sie werden hierbei in enger Absprache mit unserem vorhandenen
Team an Hausmeistern und nach direkter Auftragszuteilung

arbeiten.

Wir bieten:

Perd/@
e

L}

<
odp
<
®

Gemeinnutzige
PERSPEKTIVE GmbH

lhre aussagefahige
Bewerbung richten Sie bitte
per Mail an:

bewerbung@
perspektive-jugendhilfe.de

Bei Fragen kontaktieren Sie:

Herrn Eckbert Janisch,
04121/ 103 22 58

Gemeinnutzige
PERSPEKTIVE GmbH
Klaus-Groth-Promenade 4
25335 Elmshorn

https://www.perspektive-
jugendhilfe.de

Wir erwarten:

Einen vielseitigen Arbeitsbereich mit
unterschiedlichen Aufgaben je nach
Standort

Eine motivierende und wertschatzende
Arbeitsatmosphare

Gute, moderne Arbeitsgerate zum Auslben
der einzelnen Aufgaben

Ruhiges Arbeitsfeld innerhalb einer
gemeinnutzigen Einrichtung

Ausreichend Zeit zum Kennenlernen
bestehender Arbeitsablaufe

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
Leistungsgerechte Vergutung
Jahressonderzahlungen (Weihnachts- und
Urlaubsgeld)

Handwerkliche oder vergleichbare
Ausbildung

Begabung und Erfahrungen mit
handwerklichen Tatigkeiten
Aufgaben werden mit groRer Sorgfalt
bearbeitet

Organisiertes und strukturiertes
Arbeiten

Kooperations- und Teamfahigkeit
Bereitschaft zur Anpassung der
Arbeitszeiten in Abhangigkeit
anfallender Aufgaben

Sicherheit in Wort und Schrift
Flhrerschein der Klasse B



